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Alumni und Teilnehmende der Lehrgänge «Projektmanagement Natur und Umwelt» und «Umweltberatung und -kommunikation» 

Nachhaltigkeit in die Berufsbildung einflechten für mehr Kreisläufe und eine 
nachhaltige Veränderung der Ernährungsgewohnheiten. 
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Was gefällt dir an deiner täglichen Arbeit am 
besten?   
Am meisten schätze ich die Arbeit an 
Nachhaltigkeitsprojekten, in welchen ich vor 
spannenden Herausforderungen gestellt bin, 
Kompromisse und neue Wege gefunden werden 
müssen und sich neue Kontakte erschliessen.  
 
Wie wurde dein Interesse für die Umwelt ge-
weckt? Was begeistert dich an diesem Thema? 
Mein Interesse für die Umwelt wurde durch die 
Dringlichkeit der Klimakrise geweckt. Die 
Notwendigkeit zu handeln, motivierte mich, mich 
intensiv mit Umweltfragen zu beschäftigen. 
Mich begeistert die Möglichkeit, positive 
Veränderungen zu bewirken und dessen 
Sinnhaftigkeit auch beruflich anzustreben.  
 
Dein CV in ein paar Sätzen 
Ich begann meine berufliche Reise in der 
Gastronomie im Service. 
Ernährungsgewohnheiten, Lebensmittelverluste 
sowie Produktionskreisläufe beschäftigten mich 
mit verschiedenen Projekten in 
Gastronomiebetrieben. Im Landhaus Liebefeld 
gründeten wir ein Restaurant im Weinkeller. Das 
"le caveau" hat  den Anspruch möglichst 

ökologisch zu sein, mit kurzen Transportwegen 
und über Geschichten hinter den Produkten zu 
sensibilisieren. Nach dem Lehrgang 
"Projektmanagement Natur und Umwelt" startete 
ich bei WIGL - DIGITAL LEARNING meine Stelle 
als Fachexpertin Nachhaltigkeit und 
Kommunikation. WIGL erstellt die Lehrmittel für 
hauptsächlich Gastronomie Berufe über alle 
Stufen und Lernorte her. Die Lerninhalte werden 
in einem Learning Management System vernetzt 
und interaktiv für alle Lernorte der Berufsbildung 
angeboten. Ich bewege mich stets am Puls der 
neuesten Entwicklungen, um Nachhaltigkeit mit 
transformativen Lernmethoden zu fördern in der 
Berufsbildung.  
 
Warum würdest du den Lehrgang empfehlen? 
Ich würde diesen Lehrgang empfehlen, weil in 
jeder Branche dringender Handlungsbedarf in 
Umweltfragen besteht. Dieser Lehrgang bietet 
den perfekten Einstieg und die Möglichkeit, die 
notwendigen Fähigkeiten und Kenntnisse zu 
erlangen, um aktiv an Lösungen für 
Umweltprobleme mitzuwirken. Ich bin sicher, 
dass solche Kompetenzen immer wie stärker 
gefragt sein werden und deshalb das Berufsfeld 
attraktiv ist. 


