FORMATION DE MOBILITY MANAGEMENT

Accompagner la mise

en place ou P'amélioration
d’un plan de mobilité au
sein de votre organisation.

Une formation de 5 jours répartis
sur 5 mois, avec coaching personnalisé.

Informations & inscriptions :
www.sanu.ch/MTMM-FR
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Q Pourquoi ? @@ cette formation ?

La formation est limitée aux professionnels
dont I'employeur est domicilié dans les cantons
de Vaud ou de Genéve : entreprises, institutions,
administrations de toute taille et tout secteur
d’activité.

La mobilité est désormais un enjeu majeur

pour les organisations car elle a des impacts
dans de nombreux domaines (environnement,
bien-étre et santé des collaborateurs, attractivité
et image de I'entreprise, impacts économiques).

Dans ce cadre, intégrer la mobilité dans la gestion

o . . p . Il LES PARTICIPANT.E.S
de son organisation devient nécessaire.

DOIVENT VENIR AVEC

Mais face & I'évolution rapide des pratiques UN PROJET CONCRET

de mobilité, les employeurs se trouvent quelque o <
peu démunis. lIs ont souvent du mal & appréhender SUR MANDAT DE LEUR S 75 9N
tous les enjeux et manquent d’outils et de EMPLOYEUR. Il d
méthodologie pour aborder cette thématique,
lui donner un cadre et la traiter au quotidien.
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Objectifs

- Appréhender
les outils pour
les mettre en oeuvre

- Etablir un plan
d’action et de
communication
avec les mesures

- Connaitre les acteurs
et les fournisseurs
de solutions

- Réaliser un diagnostic
mobilité de son
organisation

-> Développer les argu-
ments et comprendre
les étapes essentielles
d’un plan de mobilité

- ldentifier
la gouvernance
et les enjeux internes

les plus importantes

- Développer
un réseau personnel
régional de mobilité



5 jours sur 5 mois

Avec coaching personnalisé

16 SEPT. 2025 - 20 JANV. 2026

—> Module 1

E 16 SEPT. 2025
O GENEVE

LES CLES POUR UN PLAN
DE MOBILITE REUSSI

- Contexte et enjeux de la mobilité

- Les différentes phases du plan de mobilité

- Atelier pratique : réalisation de son diagnostic
mobilité

- Interventions des représentants cantonaux
sur les cadres réglementaires

—> Module 3

04 DEC. 2025
® GENEVE OU LAUSANNE

COMMpNICATION
ET EXPERIMENTATION
- Atelier pratique : définition de son plan

de communication et d’‘animation

- Témoignage d’entreprise et visite terrain

ANIMATEURS

Sandra Brazzini, mobilidée
Giorgio Giovannini, mobilidée
Marc Miinster, sanu sa

¥h Informations et inscriptions:
* www.sanu.ch/MTMM-FR

mobilidée < sanu.
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—> Module 2

07 OCT & 06 NOV. 2025
® LAUSANNE & GENEVE

LES DIFFERENTES
MESURES POSSIBLES

Partie 1: « Modes actifs », transports
en commun, intermodalité

Partie 2 : La voiture... autrement

&)

- Atelier pratique : Définition de son concept

de mobilité et des mesures

- Présentation des offres entreprise
des prestataires de mobilité

- Témoignages d’entreprises

—> Module 4

20 JANV. 2026
® LAUSANNE

PRESENTATION DES PROJETS
DE MISE EN OEUVRE PERSONNELS

- Journée d’échanges

- Cloture avec des représentants officiels
des Cantons et des chambres de commerce

CcoUT: CHF 3’200.-

CHF 3’000.- pour les membres
CCIG ou CVCI et CHF 300.- offerts
en sus aux organisations vaudoises.

DELAI

D’INSCRIPTION

CONTACT

Myriam Binggeli
Coordinatrice de projets
mbinggeli@sanu.ch

Tél. 032 322 14 33

PARTENAIRES

REPUBLIQUE
ET CANTON
DE GENEVE

canton de
<vaud

02.09.2025



