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Compilation des remarques spécifiques

3. Objectifs du cours: les participants..

A: analysent les différentes caractéristiques de U'offre et de la demande en stationnement sur le site d'une
entreprise

B: distinguent les diverses méthodes de gestion des places de stationnement

C: formulent des arguments pour l'introduction d’un plan de gestion des places de stationnement

D: identifient U'approche en matiére de gestion des places de stationnement qui correspond a leur situation

P Objectifs trés difficiles

4. Programme
» Les ateliers ne me semblent pas assez utiles. Il serait plus intéressant d’avoir un
autre exemple de mise en pratique (en plus de Switcher). Ce sont en effet les
exemples qui donnent des idées a appliquer.
P Pas assez de temps pour les exemples qui semblaient intéressants !
Manquait un peu de temps pour les exemples concrets
» Introduction et conclusion trop longues et temps pour la derniére présentation
trop court.
» Programme riche sur une journée, mais durée insuffisante pour aborder un cas de
maniére suffisamment approfondie
» Trop de théorie, pas assez d’acces a la méthode
» Globalement trop court pour un sujet aussi technique. Il faudrait une approche de
sensibilité, tout en faisant comprendre qu'il faut l'aide de spécialistes

v

6. Documentation
» Plus de doc serait agréable
P Pas visible

Remarques générales

» Places de parcs liées au plan de mobilité -> faire la formation avec celle de
novembre, en 2 jours de suite.

» Une constatation argumentée par déja quelques participations a d’autres
séminaires sur le sujet me laisse penser que les plans de mobilité d’entreprises
devraient &tre étudiés par des bureaux spécialisés et actifs dans le domaine de la
mobilité.

P« concept » de gestion des places de stationnement bien abordé par
Uintermédiaire de mesures incitatives pour les transports en commun. Il faudrait
un exercice (cas pratique) en commun afin d’arriver au final a un systeme de
gestion chiffré (nb de places visiteurs.. ) -> réels besoins.
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